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ACTA DE EVALUACIÓN Y SELECCIÒN 
CONVOCATORIA PÚBLICA No. 42 DE 2016 

PROGRAMA REDD EARLY MOVERS- REM- COLOMBIA  
- PROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN, CONTADURÍA, DERECHO, ECONOMÍA Y/O CIENCIAS 

ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES - 
 

Objeto del Contrato: El contratista se obliga con el Instituto Amazónico de Investigaciones Científicas “Sinchi” a prestar 
sus servicios como Profesional de apoyo al diligenciamiento, seguimiento y control  de los procesos presupuestales, 

contractuales, financieros, administrativos, que se realicen del componente técnico de los acuerdos, enmarcado en el 
Proyecto Visión Amazonía (VA) Portafolio REM Componente de acuerdos con Campesinos en la ciudad de San José del 

Guaviare. 

Presupuesto máximo: ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($11.700.000)  
Contenido:  

1. Proceso de selección: Convocatoria Pública. 
2. Descripción y resultados del proceso. 

 
El dos de diciembre del 2016, el coordinador del proyecto, Jaime Alberto Barrera solicitó la contratación de un 

profesional en Administración, contaduría, derecho, economía y/o ciencias administrativas y contables, con un (1) año de 

experiencia general mínima, para prestar sus servicios como profesional de apoyo al diligenciamiento, seguimiento y 

control  de los procesos presupuestales, contractuales, financieros, administrativos, que se realicen del componente 

técnico de los acuerdos, enmarcado en el Proyecto Visión Amazonía (VA) Portafolio REM Componente de acuerdos con 

Campesinos en la ciudad de San José del Guaviare. 

En razón de lo anterior y con el fin de adelantar un proceso de selección a través de convocatoria pública, el Instituto 

SINCHI abrió del 23 de diciembre de 2016 a las 8:00 a.m. al 6 de enero de 2017 a las 5:00 p.m. la Convocatoria Pública 

No. 42 de 2016. A la presente convocatoria pública se presentaron:  

1. HEIDY GIOVANNA VILLARREAL STELA. 
2. FREDY PELLATON CESPEDES. 
3. DEISY ROCÍO DONCEL ROMERO. 
4. JESÚS EDUARDO LUCAS TORRES. 
5. XIOMARA MORENO PERDOMO. 
6. CÉSAR AUGUSTO BERNAL PEREZ. 
7. RUBER ALBEIRO MENDEZ SANCHEZ. 
8. KAREN ANDREA MUÑOZ HERNANDEZ. 
9. SONIA MARCELA BERNAL ENRIQUEZ. 
10. LINDA GARCÍA POLANCO. 
11. NANCY GUTIERREZ RUEDA. 
12. ANGELA LISBETH BARBOSA ROJAS. 
13. DIEGO FERNANDO PEÑA CASTRO. 
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El coordinador de Visión Amazonía / Programa REM en el Instituto, Jaime Alberto Barrera procedió a realizar la 
correspondiente preselección y luego de revisar el perfil de cada uno de los proponentes presentados al presente 
proceso de selección, pudo establecer que los aspirantes que cuentan con el mejor perfil, conforme a las necesidades 
del proyecto y a los antecedentes académicos y de experiencia requeridos, fueron los siguientes: 

1. HEIDY GIOVANNA VILLARREAL STELA. 
2. FREDY PELLATON CESPEDES. 
3. DEISY ROCÍO DONCEL ROMERO. 
4. JESÚS EDUARDO LUCAS TORRES. 
5. XIOMARA MORENO PERDOMO. 
6. CÉSAR AUGUSTO BERNAL PEREZ. 

 
El Comité evaluador entra a analizar los requisitos mínimos establecidos en los términos de referencia, los cuales se 
transcriben a continuación: 

 Formación Académica: Profesional en Administración, contaduría, derecho, economía y/o ciencias 
administrativas y contables. 

 Experiencia Específica: experiencia general mínima de 1 año. 

El Comité evaluador, luego de revisar los requisitos mínimos establecidos en los términos de referencia, determinó lo 
siguiente: 

1. Heidy Giovanna Villarreal Stela: Es administradora ambiental, y cuenta con más de 17 meses de experiencia 
general.  

2. Fredy Pellatón Cespedes: Es economista con especialización tecnológica en gestión de proyectos, y Maestría 
en Administración de Negocios. Asimismo, cuenta con 22 meses de experiencia general. 

3. Deisy Rocío Doncel Romero: Es administradora de empresa,  y especialista en  Cooperación Internacional y 
Gestión de Proyectos para el Desarrollo. Cuenta con 13 meses de experiencia general. 

4. Jesús Eduardo Lucas Torres: Es Contador público, y especialista en Gerencia Financiera. Cuenta con 12 
meses de experiencia general. 

5. César Augusto Bernal: Es Administrador de empresas con especialización en Alta Gerencia. Cuenta con 13 
meses de experiencia general. 

6. Xiomara Moreno Perdomo: Es economista con especialización en Gerencia de Proyectos en Inteligencia. 
Cuenta con más de 21 meses de experiencia general. 
 

El Comité entra a evaluar las hojas de vida de Heidy Giovanna Villareal, Fredy Pellatón Cespedes, Deisy Rocio Doncel 
Romero, Jesús Eduardo Lucas Torres, César Augusto Bernal y Xiomara Moreno Perdomo, quienes cumplieron con los 
requisitos mínimos solicitados. Luego, de lo cual se pudo establecer que:  

Proponente 

Criterio de Evaluación 1: 
Experiencia acreditada en 
asistencia y apoyo a procesos 
administrativos y elaboración, 
organización y revisión de 
procesos de contratación y 
contables. 10 puntos por cada 

Criterio de Evaluación 2: 
Experiencia relacionada en gestión 
administrativa de proyectos  en la 
amazonia colombiana. 20 puntos 
por cada certificado de experiencia 

PUNTOS 
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certificado y/o proyecto en que 
haya participado. 

Heidy 
Giovanna 
Villarreal 

Stela 

30 puntos 0 puntos 30 puntos 

Fredy 
Pellatón 

Cespedes 
60 puntos 0 puntos 60 puntos 

Deisy 
Rocío 

Doncel 
Romero 

30 puntos 0 puntos 30 puntos 

Jesús 
Eduardo 

Lucas 
Torres 

60 puntos 10 puntos 70 puntos 

César 
Augusto 
Bernal 

40 puntos 0 puntos 40 puntos 

Xiomara 
Moreno 

Perdomo 
60 puntos 0 puntos 60 puntos 

 
Se elige a  Jesús Eduardo Lucas Torres  por cumplir los requisitos mínimos exigidos en los términos de referencia y 
obtener un puntaje de 70 puntos sobre 100.  

 
3. Firmas.  

 
Firmas de las personas que participen en el comité evaluador: 

Nombre Cargo Firma 

Marco Ehrlich Subdirector Científico y Tecnológico 
 
 
 

Jaime Alberto Barrera Coordinador de Proyecto Visión Amazonía / Programa REM 
 
 
 

Ana Maria Franco Investigadora Asociada 
 
 
 

Fecha 07 de febrero de 2017  

ORIGINAL FIRMADO 


